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Al via la terza edizione del Fondo nuove competenze
A cura di: AteneoWeb S.r.l.

E' stato pubblicato il Decreto MEF-MLPS relativo al Fondo Nuove Competenze (FNC), finalizzato ad
accompagnare i processi di transizione digitale ed ecologica dei datori di lavoro, e a favorire nuova
occupazione, attraverso il riconoscimento di un contributo al costo del lavoro dei soggetti coinvolti in
percorsi formativi di accrescimento delle competenze.
La dotazione del FNC ammonta a 730 milioni di euro a valere sulle risorse rivenienti dal Programma
Nazionale "Giovani, donne e lavoro" cofinanziato dal FSE+, a cui potranno essere aggiunte risorse del
Programma Operativo Complementare "Sistemi di politiche attive per l'occupazione", dei programmi
operativi nazionali e regionali di FSE+ oltre che, per finalitÃ  specifiche, del fondo per la formazione e il
sostegno al reddito previsto dalla legge Biagi (Dlgs n. 276/2003).
Le risorse stanziate sono ripartite tra le tipologie di intervento nel seguente modo:
- 25% ai sistemi formativi;
- 25% alle filiere formative;
- 50% ai singoli datori di lavoro.
Possono accedere al Fondo Nuove Competenze i datori di lavoro privati, incluse le societÃ  a
partecipazione pubblica, che abbiano sottoscritto accordi collettivi di rimodulazione dell'orario di lavoro
finalizzati a percorsi formativi di accrescimento delle competenze dei lavoratori.

https://www.lavoro.gov.it
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