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Giovedi' 19/09/2024

DI Salva-Infrazioni: indennita fino a 24 mesi per chi ha subito |?abuso di
contratti a termine nella PA

A cura di: AteneoWeb S.r.l.

E' approdato nella Gazzetta Ufficiale n. 217 del 16 settembre il c.d. Decreto salva-infrazioni (DI n.
131/2024), recante "Disposizioni urgenti per l'attuazione di obblighi derivanti da atti dell'lUnione europea e
da procedure di infrazione e pre-infrazione pendenti nei confronti dello Stato italiano".

Il provvedimento contiene, tra l'altro, una revisione della disciplina della responsabilitA risarcitoria per
I'abuso di utilizzo di una successione di contratti o rapporti di lavoro a tempo determinato (Art. 12).
All'articolo 36 del DI n. 165/2001, il terzo, il quarto e il quinto periodo sono sostituiti dal seguente: "Nella
specifica ipotesi di danno conseguente all'abuso nell'utilizzo di una successione di contratti o rapporti di
lavoro a tempo determinato, fatta salva la facoltA per il lavoratore di provare il maggior danno, il giudice
stabilisce un'indennitA nella misura compresa tra un minimo di 4 e un massimo di 24 mensilitA dell'ultima
retribuzione di riferimento per il calcolo del trattamento di fine rapporto, avuto riguardo alla gravitA della
violazione anche in rapporto al numero dei contratti in successione intervenuti tra le parti e alla durata
complessiva del rapporto”.

https://www.gazzettaufficiale.it
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