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Esonero contributivo parità di genere
A cura di: AteneoWeb S.r.l.

Lâ€™articolo 5 della legge 5 novembre 2021, n. 162, prevede un esonero dal versamento dellâ€™1% dei
contributi previdenziali, nel limite massimo di 50.000 euro annui, a favore dei datori di lavoro privati in
possesso della certificazione della paritÃ  di genere.
Lâ€™INPS, con il messaggio n. 4614/2023, ha indicato le modalitÃ  di richiesta dellâ€™esonero
contributivo per i datori di lavoro privati che hanno conseguito entro il 31 dicembre 2023 la certificazione
della paritÃ  di genere.
Le domande dovranno essere presentate entro il 30 aprile 2024. Ai fini dellâ€™ammissibilitÃ 
allâ€™esonero, farÃ  fede la data di rilascio della certificazione, che non potrÃ  in nessun caso essere
successiva al 31 dicembre 2023.

https://www.ateneoweb.com/notizie.php?id_news=43231 AteneoWeb - 31-01-2026 - Pagina 1 di 1

https://www.ateneoweb.com/notizie.php?id_news=43231

